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Ingevuld door: Datum:

Beoordelingslijst Samenwerken
Onderdeel Beginner Punten Gevorderde

Initiatieven 
nemen

Ik doe alleen maar iets als een ander het 
vraagt. Ik vind het lastig om mijn eigen idee 
of mening in te brengen. 

Ik toon veel initiatief om mijn eigen idee of 
mening in te brengen. 

Actief 
luisteren

Ik hoor bijna nooit waar de groep het over 
heeft en kan dat ook niet samenvatten.

Ik luister goed naar de inbreng en opmerkin-
gen van mijn groepsgenoten. Ik vat op een 
juiste manier samen wat er is gezegd.

Afspraken 
nakomen Ik kom mijn afspraken niet na. Ik kom de gemaakte afspraken na. 

Omgaan met 
kritiek

Ik pas bijna nooit mijn gedrag of werk aan als 
daar goede kritiek op is. Ik vind het lastig om 
met kritiek of kritische vragen om te gaan.

Ik luister naar kritische opmerkingen van 
groepsgenoten. Ik voel me niet persoonlijk 
aangevallen. 

Deelname 
groepswerk

Ik kan mijn rol of taak die bij groepswerk 
hoort niet goed uitvoeren en heb hierover 
regelmatig onenigheid met mijn groepsge-
noten. 

Ik kan alle rollen uitvoeren en mijn inbreng 
zorgt voor een goede afloop. Groepsgenoten 
kunnen op mij rekenen.

Samen- 
werken

Ik vind samenwerken niet prettig en kan 
moeilijk meedoen in de groep.

Ik heb veel plezier in het samenwerken en 
heb een positieve inbreng in de groep.

Verantwoor-
delijkheid 
nemen

Ik voel me niet verantwoordelijk voor het 
resultaat van de groep. Ik vind het niet fijn als 
ik  daar op wordt aangesproken.

Ik voel me zeer verantwoordelijk voor het 
resultaat van de groep. Ik lever daaraan een 
duidelijke bijdrage.

Ik heb de volgende opmerkingen en voornemens: De begeleider hee t de volgende opmerkingen:

1	 =	 gering ontwikkeld
2	 =	 beginnend ontwikkeld
3	 =	 goed ontwikkeld
4	 =	 sterk ontwikkeld
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